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REGULAMIN REKRUTACJI 
I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

§ 1. 
Postanowienia ogólne
1. Niniejszy regulamin określa zasady rekrutacji w tym naboru i doboru uczestników oraz zasady uczestnictwa w projekcie pt. „Dzienny Dom Opieki Medycznej w Ostrołęce”, zwanym dalej „Projektem”, współfinansowanym z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Osi priorytetowej IX Wspieranie włączenia społecznego i walka z ubóstwem, Poddziałania 9.2.2 Zwiększenie dostępności usług zdrowotnych, na podstawie umowy o dofinansowanie:
RPMA.09.02.02-14-b416/18
2. Użyte w regulaminie rekrutacji określenia oznaczają:
1) Beneficjent – oznacza Spółdzielnia Socjalna Validus, 07-410 Ostrołęka, ul. Mazowiecka 2
2) Grupa docelowa – oznacza pełnoletnie osoby niesamodzielne, w tym osoby starsze, zamieszkujące na terenie powiatu M. Ostrołęka, powiatu ostrołęckiego i powiatów ościennych (woj. mazowieckie) 
3) Dokumenty zgłoszeniowe – oznaczają dokumenty, o których mowa w § 4 Regulaminu. 
4) Kandydat/ kandydatka – oznacza osobę zainteresowaną uczestnictwem w Projekcie. 
5) Uczestnik/ uczestniczka Projektu – oznacza osobę która: 
· spełnia kryteria grupy docelowej (pełnoletnia osoba niesamodzielna) zamieszkująca w  M. Ostrołęka, powiecie ostrołęckim i powiatach ościennych (woj. mazowieckie), której stan zdrowia nie pozwala na pozostawanie wyłącznie pod opieką podstawowej opieki zdrowotnej i ambulatoryjnej opieki specjalistycznej, a jednocześnie nie wymaga całodobowego nadzoru lekarskiego i pielęgniarskiego realizowanego w trybie stacjonarnym.
· podpisała wszystkie dokumenty rekrutacyjne, udostępniła dane osobowe;
· została zakwalifikowana do udziału w Projekcie w oparciu o Regulamin rekrutacji i zatwierdzoną listę przez Beneficjenta.
6) Osoby lub rodziny zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym – oznaczają to zgodnie z Wytycznymi w zakresie zasad realizacji przedsięwzięć w obszarze włączenia społecznego i zwalczania ubóstwa z wykorzystaniem środków EFS i EFRR na lata 2014-2020: 
a) osoby lub rodziny korzystające ze świadczeń pomocy społecznej zgodnie z Ustawą z dnia 12 marca 2004r. - o pomocy społecznej lub kwalifikujące się do objęcia wsparciem pomocy społecznej, tj. spełniające co najmniej jedną z przesłanek określonych w art. 7 Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej; 
b) osoby, o których mowa w art. 1 ust. 2 Ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym; 
c) osoby przebywające w pieczy zastępczej lub opuszczające pieczę zastępczą oraz rodziny przeżywające trudności w pełnieniu funkcji opiekuńczo – wychowawczych, o których mowa w Ustawie z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej; 
d)  osoby nieletnie, wobec których zastosowano środki zapobiegania i zwalczania demoralizacji i przestępczości zgodnie z Ustawą z dnia 26 października 1982r. o postępowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. z 2014r. poz. 382, z późn. zm.); 
e) osoby przebywające w młodzieżowych ośrodkach wychowawczych i młodzieżowych ośrodkach socjoterapii, o których mowa w Ustawie z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2015 r., poz. 2156, z późn. zm.); 
f) osoby z niepełnosprawnością – osoby niepełnosprawny w rozumieniu Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2015 r., poz. 1886, z późn. zm.), a także osoby z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2016r., poz. 546, z późn. zm.), tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poświadczającym stan zdrowia; 
g)  rodziny z dzieckiem z niepełnosprawnością, o ile co najmniej jeden z rodziców lub opiekunów nie pracuje ze względu na konieczność sprawowania opieki nad dzieckiem z niepełnosprawnością; h) osoby zakwalifikowane do III profilu pomocy, zgodnie z Ustawą z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015r. poz. 149, z późn. zm.); 
h) osoby, dla których ustalono III profil pomocy, zgodnie z ustawą z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, 
i) osoby niesamodzielne, tj. osoby, które ze względu na podeszły wiek, stan zdrowia lub niepełnosprawność wymagają opieki lub wsparcia w związku z niemożnością samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynności dnia codziennego; 
j) osoby bezdomne lub dotknięte wykluczeniem z dostępu do mieszkań w rozumieniu Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postępu rzeczowego i realizacji programów na lata 2014 – 2020; 
k) osoby odbywające kary pozbawienia wolności
l) osoby korzystające z PO PŻ. 
7) PO PŻ – Program Operacyjny Pomoc Żywnościowa 2014-2020. 
8) EFS – oznacza to Europejski Fundusz Społeczny. 
9) EFRR – oznacza to Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego. 
10) Dane osobowe – oznaczają dane osobowe w rozumieniu Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922, z późn. zm.), dotyczące Uczestników Projektu, które muszą być przetwarzane przez Instytucję Zarządzającą oraz Beneficjenta w celu wykonywania obowiązków państwa członkowskiego w zakresie aplikowania o środki wspólnotowe i w związku z realizacją projektów w ramach RPO WM 2014-2020. 
11) Przetwarzanie danych osobowych – oznacza jakiekolwiek operacje wykonywane na danych osobowych, takie jak: zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie, zmienianie, udostępnianie i usuwanie a zwłaszcza te, które wykonuje się w systemie informatycznym. 
12) Instytucja Zarządzającej Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Mazowieckiego 2014-2020 (IZ RPO 2014-2020) – funkcję IZ RPO 2014-2020 pełni Zarząd Województwa Mazowieckiego, w imieniu którego działa Mazowiecka Jednostka Wdrażania Programów Unijnych – ul. Jagiellońska 74, 
03-301 Warszawa.

§ 2. 
Informacje o projekcie
1. Projekt pod nazwą „Dzienny Dom Opieki Medycznej w Ostrołęce” jest realizowany przez Spółdzielnię Socjalną Validus, 07-410 Ostrołęka, ul. Mazowiecka 
2. Celem jest Zwiększenie dostępu do usług medycznych świadczonych w warunkach zbliżonych do domowych dla osób niesamodzielnych, w tym osób  starszych, zamieszkujących na terenie powiatu  M. Ostrołęka,  powiatu ostrołęckiego i powiatów ościennych (woj. mazowieckie) poprzez utworzenie i funkcjonowanie 25 miejsc opieki dla osób niesamodzielnych, w tym starszych, w Dziennym Domu Opieki Medycznej w Ostrołęce (DDOM) w okresie 01.07.2020 r. – 30.06.2022 r.
3. Biuro Projektu znajduje się w Ostrołęce przy ul. Mazowieckiej 2.
1. Biuro Projektu czynne jest przez 5 dni w tygodniu (pn.-pt.) w godzinach 800 – 1300. Telefon kontaktowy: +48 29 766 59 18 oraz +48 514 777 797
2. Okres realizacji projektu: 01.08.2019r. – 31.03.2022r.
3. Udział w projekcie jest bezpłatny.

§ 3. 
Warunki uczestnictwa
1. Uczestnikami projektu mogą być osoby niesamodzielne (75K, 51M), w tym w 50% muszą to być osoby starsze powyżej 65 roku życia (63 os.; 37K,26M) zamieszkujące w M. Ostrołęka, powiat ostrołęcki i powiaty ościenne (woj. mazowieckie), których stan zdrowia nie pozwala na pozostawanie wyłącznie pod opieką podstawowej opieki zdrowotnej i ambulatoryjnej opieki specjalistycznej, a jednocześnie nie wymagają całodobowego nadzoru lekarskiego i pielęgniarskiego realizowanego w trybie stacjonarnym.
2. Kryterium kwalifikowane jest na podstawie danych zawartych w formularzu rekrutacyjnym w składanym przez kandydata przed przystąpieniem do projektu.
3. Zasady rekrutacji projektu są zgodne z polityką równych szans.
4. Przyjęcie dokumentów zgłoszeniowych nie jest równoznaczne z zakwalifikowaniem się do udziału w projekcie. 
5. Do udziału w projekcie zostanie zakwalifikowanych 126 osób niesamodzielnych (75K, 51M), w tym w 50% stanowić mają osoby starsze powyżej 65 roku życia (63 os.; 37K,26M). 


§ 4. 
Procedura rekrutacyjna
1. Rekrutacja będzie miała charakter otwarty. Rekrutacja wraz z kampanią promocyjną (ulotki i plakaty w: szpitalach, PFRON, przychodniach, poprzez pielęgniarki środowiskowe, ogłoszenia parafialne, strona www, lokalną prasę) będzie prowadzona w trybie ciągłym.
2. Planowany okres rekrutacji wstępnej: do dnia 30.06.2020r. 
3. Rekrutacja prowadzona jest w oparciu o regulamin, za pomocą dokumentów rekrutacyjnych. 
4. Rekrutacja będzie prowadzona przez: 
· przez Kierownika Projektu – Artura Wilka 
5. Rekrutacja będzie prowadzona metodą zewnętrzną, prowadzona w biurze projektu pozbawionym barier architektonicznych w Ostrołęce przy ul. Mazowieckiej 2. 
6. Zgłoszenia będą przyjmowane: 
· osobiście, 
· przez telefon, 
· przez pocztę, 
· przez Internet. 
7. Personel Projektu jest odpowiedzialny za przeprowadzenie procesu rekrutacji oraz dokonanie wyboru Uczestników Projektu. 
8. Zostanie utworzona lista podstawowa i lista rezerwowa na podstawie poniższych kryteriów (aktualizowana w momencie zwolnienia miejsca w DDOM):
· Osoba zagrożona ubóstwem lub wykluczeniem społecznym 
weryfikacja na podstawie oświadczenia
ocena: 0/1
· Zamieszkiwanie na terenie pow. m. Ostrołęka, powiatu ostrołęckiego lub powiatów ościennych weryfikacja na podstawie oświadczenia
Ocena 0/1, 
miasta średnie, lub miasta średnie tracące funkcje społeczno – gospodarcze na obszarze realizacji: +1pkt
· Pacjent po bezpośrednio przebytej hospitalizacji wymagający dalszej opieki medycznej lecz już nie w warunkach szpitalnych lub pacjent, u którego występuje zagrożenie hospitalizacją w najbliższym czasie lub pacjent, który był poddany hospitalizacji w okresie nie przekraczającym 12 miesięcy od momentu przyjęcia do projektu 
weryfikacja: skierowanie do DDOM, karta informacyjna ze szpitala;
ocena 0/1
· Osoby, których stan zdrowia nie pozwala na pozostawanie wyłącznie pod opieką podstawowej opieki zdrowotnej i ambulatoryjnej opieki specjalistycznej, a jednocześnie nie wymagają całodobowego nadzoru lekarskiego i pielęgniarskiego realizowanego w trybie stacjonarnym.
weryfikacja: karta oceny stanu klinicznego z zastosowaniem skali poziomu samodzielności - skala Barthel, skierowanie do DDOM, 
ocena :0/1
· Osoby, które nie korzystają ze świadczeń opieki zdrowotnej z zakresu świadczeń pielęgnacyjnych i opiekuńczych w ramach opieki długoterminowej, opieki paliatywnej i hospicyjnej oraz rehabilitacji leczniczej, w warunkach ośrodka lub oddziału dziennego oraz w warunkach stacjonarnych, a także osoby, w przypadku których podstawowym wskazaniem do objęcia ich opieką jest zaawansowana choroba psychiczna lub uzależnienie (korzystające ze świadczeń zdrowotnych z zakresu opieki psychiatrycznej i leczenia uzależnień)
Weryfikacja na podstawie oświadczenia 
ocena: 0/1.
· Osoby pow. 65 roku życia 
weryfikacja.: dowód osobisty, 
ocena: +1pkt
· Osoby z niepełnosprawnością 
weryfikowane na podstawie: orzeczenie lekarskie, 
ocena: 
· st. Lekki - +0,5 pkt, 
· st. Umiarkowany - +1 pkt, 
· st.znaczny, niepełnosprawność intelektualna, zaburzenia psychiczne, niepełnosprawność sprzężona +1,5 pkt

9. Osoba chcąca uczestniczyć w projekcie, spełniająca warunki określone w § 3 jest zobowiązana wypełnić dokumentację zgłoszeniową dostarczyć ją do Biura Projektu do dnia 30.06.2020r. Po tym terminie rekrutacja będzie miała charakter uzupełniający.
10. Dokumentacja zgłoszeniowa jest dostępna na stronie internetowej http://validus.com.pl/projekty-ue/  oraz w Biurze Projektu: Spółdzielnia Socjalna "Validus",  07-410 Ostrołęka, ul. Mazowiecka 2.
Biuro Projektu czynne jest przez 5 dni w tygodniu (pn.-pt.) w godzinach 800 – 1300.
Telefon kontaktowy: +48 29 766 59, +48 18 514 777 797 oraz +48 784 933 589
Wyżej wymieniona lokalizacja jest również miejscem składania dokumentacji zgłoszeniowej. 
11. Dokumentację zgłoszeniową stanowi: 
· Skierowanie do DDOM; 
· Skala Barthel;
· Formularz zgłoszeniowy do projektu – załącznik nr 1;
· Oświadczenie Kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w ramach Projektu – załącznik nr 2;
12. Dokumenty potwierdzające status kandydata, o których mowa w pkt 8 muszą być aktualne na dzień ich złożenia, jak również na dzień podpisania umowy uczestnictwa. 
13. Kierowanie do DDOM będzie odbywać się na podstawie skierowania wydanego przez lekarza ubezpieczenia zdrowotnego lub w przypadku pacjentów bezpośrednio po leczeniu szpitalnym – lekarza ubezpieczenia zdrowotnego udzielającego świadczeń w szpitalu oraz karty oceny stanu klinicznego, sporządzanej z zastosowaniem skali poziomu samodzielności (skala Barthel).
14. O wynikach rekrutacji kandydaci zostaną poinformowani drogą pisemną i/lub telefonicznie. 
15. Dokumenty złożone przez potencjalnych uczestników projektu nie podlegają zwrotowi. 
16. Beneficjent zastrzega sobie prawo do przedłużenia terminu rekrutacji lub wyznaczenia kolejnego naboru kandydatów aż do czasu zakwalifikowania grupy spełniającej wartości założone dla grupy uczestników projektu. 

§ 5. 
Formy wsparcia w ramach projektu
1. Po zakwalifikowaniu do udziału w projekcie wielodyscyplinarny zespół terapeutyczny dokona oceny:
· prawności funkcjonalnej w zakresie podstawowych i złożonych czynności życiowych, 
· ocenę odżywienia, 
· sprawności procesów poznawczych, 
· stanu emocjonalnego, 
· w zależności od potrzeb - również innych obszarów np.:
·  stopnia niewydolności zwieraczy pęcherza i odbytu, 
· określenie występowania niewydolności krążenia 
· lub ryzyko upadków. 
2. Ocena stanu zdrowia pacjenta będzie zindywidualizowane i dostosowane do stanu zdrowia każdego pacjenta. 
3. Dodatkowo w przypadku osób powyżej 65 roku życia wykonywana będzie całościowa ocena geriatryczna (COG) składająca się z:
· oceny stanu czynnościowego i fizycznego, 
· a także funkcji umysłowych 
· oraz oceny socjalno-środowiskowej, 
· poprzedzona wykonaniem oceny według skali VES-13.
4. W przypadku pacjentów poniżej 65 roku życia zostanie przeprowadzona: 
· ocena czynnościowa, 
· ocena fizyczna:
· stan odżywienia, 
· równowaga, 
· chód oraz ryzyko upadków, 
· określenie występowania niewydolności serca, 
· określenie zapotrzebowania na opiekę pielęgniarską (zgodnie z procesem pielęgnowania), 
· ocena stanu umysłowego.
5. W przypadku pacjentów powyżej 65 roku życia zostanie przeprowadzona:
· ocena czynnościowa, 
· ocena fizyczna:
· stan odżywiania, 
· równowaga, 
· chód oraz ryzyko upadków, 
· określenie występowania niewydolności serca, 
· określenie zapotrzebowania na opiekę pielęgniarską (zgodnie z procesem pielęgnowania),
· ocena stanu umysłowego (ocena sprawności umysłowej, określenie stanu emocjonalnego).


6. Na podstawie przeprowadzonej całościowej oceny zespół terapeutyczny przygotowuje indywidualny plan terapii, określający między innymi:
· liczbę i rodzaj planowanych świadczeń 
· oraz czas trwania terapii.
7. Zasada równości szans kobiet i mężczyzn oraz niedyskryminacji będzie realizowana poprzez zindywidualizowane podejście do każdego z pacjentów, opracowanie indywidualnych programów na podstawie deficytów i potrzeb pacjentów i objęciu ich dedykowanym wsparciem.
8. Pacjenci będą przebywali w DDOM przez 5 dni w tygodniu przez 8-10 godzin dziennie, następnie w zależności od poprawy stanu zdrowia, liczba i częstotliwość udzielanych świadczeń może być stopniowo zmniejszana w zależności od potrzeb indywidualnych każdego pacjenta, jednak nie będzie odbywać się w czasie krótszym niż 4 godziny dziennie. Świadczenia zdrowotne będą udzielane w trakcie pobytu pacjenta w dziennym domu opieki medycznej najpóźniej w trzecim dniu po przyjęciu pacjenta.
9. Czas trwania pobytu pacjenta w DDOM nie może być krótszy niż 30 dni roboczych i dłuższy niż 120 dni roboczych. Pobyt może zostać skrócony z założonych 30 dni w przypadku dobrowolnej rezygnacji pacjenta oraz w przypadku pogorszenia się stanu zdrowia, wymagającego realizacji świadczeń zdrowotnych w warunkach stacjonarnych (leczenie szpitalne, stacjonarne i całodobowe świadczenia zdrowotne inne niż szpitalne).

§ 6. 
Prawa i obowiązki uczestnika projektu
1. Uczestnik Projektu zobowiązuje się do: 
1) udostępnienia swoich danych osobowych, niezbędnych do prawidłowej realizacji projektu oraz natychmiastowego informowania personelu projektu o każdorazowej zmianie danych kontaktowych (numer telefonu, adres do korespondencji) sytuacji zawodowej, rodzinnej i zdrowotnej oraz innych zdarzeniach mogących zakłócić lub uniemożliwić dalsze uczestnictwo w projekcie; 
2) uczestnictwa w zaplanowanych w ramach projektu formach wsparcia zgodnie z opracowanym planem terapii;
3) potwierdzania obecności uczestnictwa w formach wsparcia własnoręcznym podpisem na liście obecności. W przypadku spodziewanej nieobecności lub nieobecności z powodów niezależnych od uczestnika lub działania tzw. siły wyższej przedłożyć usprawiedliwienie na okoliczność nieobecności w formie pisemnej w terminie do 2 dni od zaistnienia okoliczności; 
4) przestrzegania ustalonego czasu trwania przewidzianych w ramach projektu form wsparcia; 
5) wypełniania beneficjenta w zakresie realizowanych zadań projektowych oraz współpracować ze specjalistami prowadzącymi określone formy wsparcia oraz z beneficjentem; 
6) przekazywania danych dotyczących swojej sytuacji po zakończeniu udziału w projekcie potrzebne do wyliczenia wskaźników rezultatu bezpośredniego, tj. do 4 tygodni od zakończenia udziału w projekcie; 
7) poddania się czynnościom kontrolnym prowadzonym przez uprawnione podmioty w zakresie i miejscu obejmującym korzystanie z wybranych form wsparcia; 
2. Uczestnik projektu ma prawo do rezygnacji z udziału w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialności, w przypadku gdy rezygnacja nastąpiła z ważnych powodów wynikających z: 
1) działania siły wyższej; 
2) ważnych przyczyn osobistych (losowych); 
3) przyczyn natury zdrowotnej uniemożliwiających dalsze korzystanie ze wsparcia przewidzianego w projekcie; 
3. Rezygnacja z udziału w projekcie wymaga zgłoszenia w formie pisemnego oświadczenia o przyczynie rezygnacji w terminie do 3 dni roboczych od momentu zaistnienia przyczyn powodujących konieczność przerwania udziału w Projekcie. Do oświadczenia należy załączyć odpowiednie dokumenty potwierdzające powyższe. 
4. Po rezygnacji uczestnika w projekcie jego miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej, która potwierdzi chęć udziału w projekcie.

§ 7. 
Zasady wykluczenia z uczestnictwa w projekcie
1. Uczestnik/Uczestniczka Projektu podlega wykluczeniu z uczestnictwa w Projekcie (skreśleniu z listy Uczestników Projektu) w przypadku: 
1) naruszenia postanowień niniejszego Regulaminu; 
2) podania fałszywych informacji w dokumentacji zgłoszeniowej; 
3) nieprzestrzegania zasad uczestnictwa zawartych w Umowie uczestnictwa. 
2. Decyzję o ewentualnym wykluczeniu z uczestnictwa w Projekcie podejmuje Beneficjent. 
3. Wykluczenie z uczestnictwa w Projekcie, o którym mowa w pkt.1, skuteczne jest od dnia doręczenia Uczestnikowi Projektu osobiście lub drogą pocztową (na adres wskazany w formularzu rekrutacyjnym) pisemnego oświadczenia o wykluczeniu z uczestnictwa w Projekcie oraz rozwiązaniu niniejszej umowy. 

§ 8. 
Postanowienia końcowe 
1. Regulamin wraz ze wzorem wszystkich dokumentów, o których w nim mowa jest dostępny do wglądu przez cały okres realizacji Projektu w Biurze Projektu. 
2. W uzasadnionych przypadkach Beneficjent zastrzega sobie prawo wniesienia zmian do niniejszego Regulaminu lub wprowadzenia dodatkowych postanowień. 
3. Od decyzji Beneficjenta nie przysługuje odwołanie. 
4. Szczegółowych informacji odnośne realizowanego projektu udziela Personel Projektu: 
a) bezpośrednio w Biurze Projektu. 
b) pod numerem telefonu: +48 514 777 797, +48 784 933 589





§ 9. 
Lista załączników
Załącznik nr 1. Formularz zgłoszeniowy do Projektu i deklaracja uczestnictwa w Projekcie.
Załącznik nr 2. Oświadczenie Uczestnika/Uczestniczki Projektu.
Załącznik nr 3. Kwestionariusz ankiety dla kandydata do udziału w Projekcie,
Załącznik nr 4. Skala Barthel
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